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SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Av. Farquar, 2986 — Palécio Rio Madeira - Edificio Rio Jamari - 12 Andar,
Pedrinhas - Porto Velho - RO - CEP: 76801-470

PROTECAQ SOCIAL BASICA: SIM

PLANO DE ACAO 2020

X NAQ :|

PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE: SIM X NAO

[ ]

SECAQ | — IDENTIFICAGAO DA GESTAQ

1. ORGAO GESTOR ESTADUAL: SECRETATIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RAZAO SOCIAL DA UNIDADE GESTORA:
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 01.131.631/0001-02

CARGO: SECRETARIA

2.IDENTIFICAGAO DO GESTOR MUNICIPAL RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO DO PRESENTE PLANO DE AGCAO

| B AIL INSTITUCIONAL: semacsaap@hotmail.com TELEFONE:  (69) 3643-1074

| LOCAL DE TRABALHO (ORGAO/SETOR) SEMAS

3.IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL DO MUNIC

[PIO — PREFEITO {A) OU PREFEITO (A} EM EXERCICIO

CARGO: PREFEITO

DATA INICIO MANDATO
01/01/2017

DATA TERMINO MANDATO

31/12/2020

NOME: MARCOS AURELIO MARQUES FLORES

E-MAIL INSTITUCIONAL: marcosaureliomflores@outlook.com

CPF:198.198.112-87

DATA DE NASCIMENTO:
26/05/1961

RG:14.793 | ORGAO EMISSOR: SSP/RO |

4. IDENTIFICACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL)

RAZAO SOCIAL: SEMAS (SECRETARIA MUNICIPAL CNPJ: 15.840.076/0001-00

5. IDENTIFICACAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA

NOME DO (A) COORDENADOR (A) DA PROTECAQ FORMACAO:
SOCIAL BASICA: JUAREZ COLETA DE SQUZA

SEM FORMACAQ PROFISSIONAL

HOUVER):

N2 DO REGISTRO DO CONSELHO PROFISSIONAL (SE | TELEFONE:

(69) 3643-1331

E- MAIL INSTITUCIONAL:

crasaap2018@outlook.com

CINAO HA COORDENADOR (A) DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

6. IDENTIFICAGAQ DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

NOME DO (A) COORDENADOR (A) DA PROTECAO FORMACAQ:
SOCIAL ESPECIAL: JULIA RODRIGUES FERREIRA

SEM FORMACAQO PROFISSIONAL

HOUVER):

N© DO REGISTRO DO CONSELHO PROFISSIONAL (SE | TELEFONE: (69) 3643-1402

E-MAIL INSTITUCIONAL:
casacriancaaltoalegre@gmail.com




CINAO HA COORDENADOR (A) DA PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL

- g

O presente tem como objeto o aceite dos municipios ao Cofinaciamento Estadual dos Servigos de Protegdo Social Basica e o

municipal de Assisténcia Social.

| — Zelar pela aplicagdo da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei 12.435 que dispde ela organizago da

_alein®8.742 de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).
- a Resolucdo CNAS n® 33/2012, que trata da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS).
- A Resolucdo CNAS n2 109/2009, gue aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socicassistenciais.

- Lei complementar n2 145, de 27 de dezembro de 1995 que institui o FEAS-RO -
- Lei n2 3.842 de 27 de junho de 2016, que “ Autoriza o repasse fundo a fundo, no ambito do Fundo Estadual de Assisténcia

Social - FEAS”
_ Decreto Estadual n2 24.639, de 30 de dezembro de 2019, que
Assisténcia Social — SUAS e a transferéncia de recurso fundo a fundo no Estado de Rondonia

_ Conforme Portaria Vigente da Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEAS .

Os Servicos de Protecdo Social Basica, que tem como objetivos a prevencdo das situages de risco social por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destinam — se a
populacdo em situacido de vulnerabilidade social decorrente de pobreza, privagdo e, ou fragilizagdo de vinculos afetivos -
relacionais e de pertencimento social.

- Os Servicos de Protegdo Social Especial de Média Complexidade, que tem como objetivo oferecer atendimentos as familias
individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos.

- a Lei do FEAS em seu art. 52, Paragrafo Unico, inciso |, Il e 1l que dispde ser condicdo para o recebimento dos repasses e afetiva
instituicdo e funcionamento de Conselho Municipal de Assisténcia Social, de composicdo paritaria entre governo e sociedade
civil; Plano Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Assisténcia Social com orientagao e controle dos respectivos
Conselho de Assisténcia Social.

- 0s cadernos de Orientacdes Técnicas do CRAS e Servico de Protecio e Atendimento Integral a Familia — PAIF publicados pelo
Ministério do Desenvolvimento Social a Fome.

- Os cadernos de Orientacdes Técnicas do CREAS, Unidade de Acolhimento para Crianga e Adolescentes e do Centro Pop,
ublicados pelo Ministério do Desenvolvimento Social.

R T T g :
on : % <2

“ Regulamenta o cofinanciamento do Sistema Unico de

s
Servigos Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade, conforme regulamentado na Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, e formaliza as responsabilidades gerais e especificas que assume o Prefeito e ou Gestor da Secretaria

politica de assisténcia de Assisténcia Social, bem como com a aplicacdo do Decreto n® 6.307, de 14 de dezembro de 2007;

Il - Realizar o aceite formal do cofinanciamento estadual, por meio deste, conforme os prazos estabelecidos e os repasses dos
recursos; ,

Il — Garantir que os servigos da Protecdo Social Basica prestados no municipio estejam articulados com a gestdo territorial da
rede socioassistencial;

IV — Garantir que os servicos prestados pelo CREAS estejam articulados com a gestdo territorial da rede socioassistencial da
Protecdo Social Especial;

V — Submeter a deliberacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) o Aceite do cofinanciamento;

V| — Elaborar o Plano de aplicacdo para cofinanciamento dos recursos do cofinanciamento estadual e submeter aprovagdo do
CMAS;

VIl — Dar Ciéncia ao CMAS guanto a destinacdo dos recursos cofinanciados;

VIIl — Ter equipe técnica de referéncia no CRAS, CREAS e Unidade de Acolhimento de acordo com o preconizado na Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB- RH/SUAS), que sera responsavel pelo acompanhamento das familias e
articulacdo das politicas publicas municipais e a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

IX — Garantir o funcionamento dos CRAS e CREAS, Centro Pop (se for o caso) 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas
semanais, seguindo as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

X — Garantir a utilizagdo dos recursos nos servicos aportados no CREAS e no Servigos Especializados em Abordagem Social e/
ou Servico Especializado para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias executados ja em 2014 por entidades




preponderantes de assisténcia social, asseguranda o Conselho Municipal de Assisténcia Social, assegurando o Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS que tais servicos estejam referenciados ao centro de referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS;

X| — Ter Equipe de referéncia exclusiva com os profissionais previstos na NOB- RH/SUAS e nas resolugdes CNAS n° 17 de 20 de
junho de 2011, em numero suficiente para atendimento de demanda;

XIl Garantir espaco fisico exclusivo e com 0s espagos elencados no caderno de Orientagdes Técnicas do Centro de Referéncia
Especializado para populagdo em Situagdo de Rua (MDS, 2011);

X[l - Garantir articulacdo entre o CREAS com o nivel de Protecdo Social Basica, promovendo a organizagdo do SUAS;

XV — Prestar informagdes periodicamente e sempre gue solicitado, ao gestor da Politica Estadual de Assisténcia Social, ao

Conselho estadual de Assisténcia Social — CEAS e a0s orgdos de controle Externo;
XV — Providenciar que as informacoes solicitadas pela SEAS sejam prontamente

prazo de 5 (cinco) dias uteis, salvo quando expressamente for estabelecido outro prazo;
RAS e CREAS e da gestdo em processos de capacitagdo;

repassadas pelo orgdo gestor municipal, no

XVl - Prover e promaver a participagao dos profissionais do C
XVIl - Atentar para que os servigos vinculados a Protegdo Social Basica estejam situados no territério do municipio cofinanciado;
XVIIl — Promover acdes integradas e intersetoriais com vistas a prevengdo do afastamento do usuério do seu canvivio Familiar
e comunitario, bem como preventivas as violagdes de direitos;

XIX — Dos Beneficios Eventuais: adequadamente instituido e regulamentado;

XX — Avaliar por meio de indicadores e qualidade de prestagdo dos servicos, dando ciéncia aos orgdos de controle social e de
defesa dos direitos, assumindo o compromisso de manter atualizadas as informacdes cadastrais registradas no CADSUAS, censo
SUAS, e SUASWEB e outros instrumentos de acompanhamento e monitoramento acerca da oferta municipal dos servigos de
Protecdo Social Basica e da Protegdo Social Especial de Média Complexidade e Alta Complexidade

XXI - — Avaliar por meio de indicadores e qualidade de prestagao dos servigos, dando ciéncia aos orgios de controle social e de
defesa dos direitos, assumindo o compromisso de manter atualizadas as informagdes cadastrais registradas no CADSUAS, censo
SUAS, e SUASWEB e outros instrumentos de acompanhamento e monitoramento acerca da oferta municipal dos servigos de
Protecdo Social Basica e da Protegdo Social Especial de Media Complexidade e Alta Complexidade;

XXIl — A documentagdo comprobatéria das despesas realizadas com a prestagdo dos servicos devera ser mantida até a
aprovacio das contas em arquivo corrente e por mais 10 (ANOS) anos em arguivo intermediario.

10. OUTRAS DISPOSICOES

O descumprimento destas responsabilidades podera implicar no blogueio do repasse Financeiro do Cofinanciamento Estadual
da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial de Media e Alta Complexidade e na devolugao dos recursos recebidos.
As dividas e controvérsias porventura surgidas em fungdo da execugdo deste instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, no ambito dos Conselhos Municipais, serdo apreciadas e julgadas pelo Gestor Estadual e pelo Conselho
Estadual de Assisténcia Social e /ou outras instancias de Controle Externo, & luz da legislagdo e da doutrina aplicavel ao caso.

SECAO Iil - PLANEJAMENTO DA EXECUGAO DOS RECURSOS PARA A PROTECAO SOCIAL BASICA

11, IDENTIFiCA(;AO 0S SERVICOS DE PROTEGCAQ SOCIAL BASICA OFERTADOS NO MUNICIPIO QUE SERAQC COFINANCIADOS

SERVICOS - ACOES ONDE SERAO APLICADAS OS | LOCAL DE OFERTA Previsao de
RECURSOS atendimento/pessoa/ano
®servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia | &I CRAS 2.500
(PAIF)

LJCRAS

CJCENTRO DE CONVIVENCIA 190
B Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo | CJENTIDADE 90

(SCFV) KOUTRO QUAL: ANTIGA RODOVIARIA

OServico de Protecdo Social no Domicilio Para Pessoas | [ DOMICILIO
com deficiéncia e idosas

BENEFICIOS EVENTUAIS NATALIDADE
FUNERAI
VULNERABILIDADE TEMPORARIA

CALAMIDADE PUBLICA

OK KK




PROGRAMAS SOCIAIS

PROGRAMA CRIANCA FELIZ

CADASTRAMENTO DAS FAMILIAS
NO SISTEMA SISCAB

MANTER EQUIPE DO PROGRAMA
CRIANGA FELIZ ATUALIZADA NO
PRONTUARIO ELETRONICO

REALIZACAO/ LANCAMENTO DAS
VISITAS DO PROGRAMA CRIANCA
FELIZ NO SISTEMA

REALIZACAO DE AGOES COLETIVAS
QUE PROMOVAM A INTEGRACAO
ENTRE OS BENEFICIARIOS E EQUIPE

DO CRAS

OFERECER ACOES
COMPLEMENTARES A FIM DE
PREPARAR 0OS BENEFICIARIOS A
INCLUSAO NO MERCADO DE
TRABALHO FORMAL/INFORMAL

100

PROGRAMA MAMAE CHEGUEI

OFERTA DE PALESTRAS
ORIENTATIVAS

ACOMPANHAMENTO PELO PAIF E
INCLUSAO DAS GESTANTES NOS
GRUPOS DO SCFV

CADASTRAMENTO DAS FAMILIAS
NO SISTEMA SISCAB

ACAO PARA ENTREGA DOS KITS

70

Observagdes:

12. PLANO DE APLICAGCAO

I

12.1 O valor para CUSTEIO serd aplicado em:

X Aquisicio de material de expediente e consumo aos Servigos da Protecdo Social Basica

=4 Aquisicdo de produtos de limpeza e higiene necessarios a oferta dos Servicos da Protegdo Social Basica
B Aquisicdo de produtos alimenticios para a realizagdo das oficinas do PAIF e/ou nos grupos do SCFV
B  Conservacao e adaptacdo de imovel publico com destinacdo exclusiva aos Servigos de Protegdo Social Basica

& Manutenc¢do e/ou outras despesas vinculadas aos Servicos da Protegdo Social Basica
X Aquisicdo de materiais didaticos para a realizagdo das oficinas do PAIF e/ou nos grupos do SCFV

12.2 O valor previsto para INVESTIMENTO serd aplicado em:

& Aguisicdo de mobiliario e utensilios necessarios a Protegdo Social Basica
X Aquisicdo de equipamentos eletrénicos e de informatica necessarios a Protegdo Social Basica

O Qutros

12.3 Previsdo Financeira

Valor Estimado (12 meses)

Piso fixo - PSB/Servicos e Programas

RS 24.000,00

Piso Variavel - Mamae Cheguei

RS 5.700,00

Piso Variavel - Crianga Feliz +

RS 8.400,00

Beneficios Eventuais (parcela unica)

RS 10.000,00

Recursos Praprios Municipal alocados do FMAS

RS 944.142,86




Total Previsto para o Bloco

|

SECAO IV — PLANEJAMENTO DA EXECUGAO DOS RECURSOS PARA A PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL MEDIA (CREAS) E ALTA
COMPLEXIDADE {UNIDADES DE ACOLHIMENTO)}

SERVIGOS — AgBes onde serdo aplicados os
recursos:

LOCAL DE OFERTA DO SERVICO:

Previsdo de atendimento/pessoa/ano

familias.

E Implantacde do Centro de |JPortel
Referéncia Especializado de Assisténcia | CJPorte Il
Social — CREAS
COServico de Protecio e Atendimento | CJCREAS
Especializado a Familia e Individuos - PAEFI | C1Outro:
EServi;o Especializado em abordagem [JCREAS
Social [10utro:
XServico de Protegdo Social e adolescente | [J CREAS 240 atendimentos anual
em Cumprimento de Medida | KOutros CRAS
Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA
e de Prestacdo de Servicos a comunidade -
PSC
OServico de Protecdo Social Especial para | CJCREAS
0 Pessoas com Deficiéncia, idosos e suas | LJOUTROS

XServico de Prestacdo Social Especial na
modalidade Abrigo Institucional

ACOLHIMENTQ INSTITUCIONAL

X Crianga e Adolescentes

06 a 10 por ano

O Para adultos e Familias

[J Para Mulheres em situacao
de Violéncia

[J Para Jovens e Adultos com
deficiéncia

L] Para idosos

ClCasa Lar

[(Casa de Passagem

OResidéncia Inclusiva

[JServigo de Acolhimento em
Republica

[ Servigo de Protegdao em
Situacdes de Calamidades
Publicas e de Emergéncias

LIOUTROS

Observagdo

COFINANCIADOS

14. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS DE MEDIA COMPLEXIDADE (CENTRO POP) OFERTADOS NO MUNICIPIO QUE SERAO

SERVICOS - AgBes onde serdo aplicados os
recursos:

LOCAL DE OFERTA DO SERVICO:

Previsdo de atendimento/pessoa/ano

[IServico Especializado para pessoas em
situacdo de rua

[ICentro Pop
UOutro




OServico Especializado em abordagem | [Centro Pop
Social OOUTRO

&IN3o Ha Centro Pop no municipio

15. PLANO DE APLICAGAO

15.1 O valor para CUSTEIO serd aplicado em:

K Aquisicao de mateériais de expediente e consumo aos servicos da PSE de Média e/ou Alta Complexidade

K Aquisicio de produtos de limpeza e higiene necessarios a oferta dos Servigos da PSE de Média e/ou Alta Complexidade

K Alimentagdo

K Conservacio e adaptagdo de imovel publico com destinagdo exclusiva aos servicos da PSF de Média e/ou Alta Complexidade
X Manutencio e/ou outras despesas vinculadas aos Servicos da PSE de Média e/ou Alta Complexidade

15.2 O valor previsto para o INVESTIMENTO serd aplicado em:

< Aquisicdo de mobiliario e utensilios necessarios a PSE de Média e/ou Alta Complexidade

X Aquisigdo de equipamento eletronicos e de informatica necessarios a PSE de Média e/ou Alta Complexidade

[(10utros. Quais:

15.3 Previsao Financeira Valor Estimado (12 meses)
Piso Fixo da Protecdo Social de Média e/ou Alta Complexidade RS 44.400,00

Piso Variavel de Incentivo a implantagdo (parcela unica) 00

Piso Variavel de Incentivo a implementacao (parcela unica) 00

Recursos Proprios Municipal alocados do FMAS RS 171.428,57

Total Previsto para o Bloco RS 215.828,57

SECAO VI — DECLARACOES E APROVAGAO DO CMAS

16. APROVACAO DO CMAS QUANTO AO PLANO DE ACAO MUNICIPAL PARA O COFINANCIAMENTO ESTADUAL

RESOLUGAQ CMAS N¢

17. DECLARAGOES \

Declaro sob as penas da lei, que as informagdes prestadas nos 2 a 5 do presente sdo a expressdo da verdade.

Declaro que li e estou de acordo: com o Aceite do Cofinanciamento, exposto nos itens 6 a 9, com o plano de trabalho

Declaro possuir fundo Municipal de Assisténcia Social Instituido e em funcionamento, com alocagdo de recursos proprios do
tesouro do seu orcamento e com a Unidade Orgamentéria constituida.

Declaro que os recursos financeiros do cofinanciamento estdo ou serdo inclusos no orgamento do FMAS.

Declaro que este Plano de Trabalho foi analisado pelo CMAS e foi aprovado em Reunido, de acordo com a Resolugdo CMAS de
que trata o ITEM 17 deste plano de agao.

ALTO ALEGRE DOS PARECIS/RO, 06 de margo de 2020,

DANUBIA FERNANDA DA ROCHA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

MARCOS AURELIO MARQUES FLORES
Prefeito Municipal
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COMSELHO
@ Voitar

Dados Cadastrais Dados Gerenciais

Recursos Humanos Estrutura

-

Periodo
wome Sexo Profissio Cargo Eletivo? Representacio Vinculo Institucional Responsavel do
Mandato
o Socledade Civil - das 12/11/2018
Cassia M gy & - e : e
Oveira ::IT: g8 Feminino Pedagogo gg%ﬁ;HEIRO(A) Nao entidades e organizacoes de Servidor/Estatutario N a
Assisténcia Social 12/11/2020
Outro 12/11/2018
JESSICA VALANDRO Femining  profissional de %%ﬁiﬁHEIRO{A) N&o Governamental - outras dreas Comissionado N a
nivel superior 12/11/2020
CLEIDIANE Outro e 01/08/2019
KLASUNDE Feminino  profissional de :;%ESIDENTE Nio gg:;"ame"ta' - AsSIStENcid  cgmissionado N a
MARTANG nivel superior 12/11/2020
Outro 12/11/2018
CLARICE LUZA Feminina  profissional de %?_tiilﬁHE[RO(A) Ndo Governamental - Educagdo Servidor/Estatutario N a
nivel superior 12/11/2020
£ AT Outro Saociedade Civil - das 12/11/2018
FLAVIA RI
w&fg?;?w‘ Feminino  profissional de gSFI"ILSEE:‘.::IRO(A) Na3o entidades e organizagBes de  Servidor/Estatutario N a
nivel superior Assisténcia Social 12/11/2020
12/11/2018
VERA LUCIA Gy . . CONSELHEIRO(A) - . .
AMORIM MATOS Feminino  Assistente Social SUPLENTE Néo Governamental - Salde Servidor/Estatutario N a
12/11/2020
Sociedade Civil - das 12/11/2018
leta
;r: 0 de Masculino ’S‘;:an;;;::;gs 9 E’?SSSIEIEP:?TIERO(A) N&o entidades e organizacbes de Comissionado S a
Assisténcia Social 12/11/2020
12/11/2018
MARIO PIRES _ Sem formagdo  CONSELHEIRO(A) vt
o Masculino . N&o Governamental - outras dreas Comissionado N a
CARDOSO profissional SUPLENTE 12/11/2020
ANDERSON e 12/11/2018
RODRIGUES DA Masculino oo formacao gg?f;##:mo(” Nio Governamental - outras areas  Servidor/Estatutario N a
RUZ RIRIES 12/11/2020
L S 12/11/2018
IAGO DE . Sem formagdo CONSELHEIRO(A) .« Governamental - Assisténcia i
T Masculino Ndo Comissionado N a
OLIVEIRA FREIRES profissional SUPLENTE Social 12/11/2020
LUCELIA TAVARES L g . 12/11/2018
DOS SANTOS Eamilriiie Serff\i fo_mla;;ao ESI?ISJ’SEB‘I-?EEIRO(A) N&o fo:;:ﬁ\ac:]e Civil - dos Comissionado N a
CASTRO profissional rabalhadores 12/11/2020
- Socledade Clvil - das 12/11/2018
jANC%%ANSEItIVA Feminino s;"%::i;::fa 2 gg?f;}.;‘: IRQLA} Nao entidades e organizagOes de Servidor/Estatutario N a
i # Assisténcia Social 12/11/2020
. iy 12/11/2018
ERICELDA LARSEN  Feminino Se";'l fDIrmafa" ggg&EﬁtRO(A} Nio s°"eqade~c'vg ' daséﬂo Comissionado N a
profissiona organizagoes de usu S 12}11/2020
CLAUDEMIR 2 ; 12/11/2018
Sem formagde  SECRET. ARIQ(A) = G " ) s
i overnamental - Saude Servidor/Estatutdrio N a
;gmmofs DA Maseulino profissional EXECUTIVO Nae 12/11/2020
L)
12/11/2018
SILVINHA PEREIRA Sem formagdo  CONSELHEIRO(A} Socledade Clvil - dos Servidor/Estatutario N a
i Feminino ke cional TITULAR Mo trabalnadores 12/11/2020
CONSEHEIETN Sociedade Civil - das Trabalhador de S 4 ;2{11/2018
_EIDIANE DOS i E entidades e organizacbes de  Empresa/Cooperativa/Entidade
SANTOS MRS STEsEReht SURLENTE Assisténcia Social prestadora de Servigos 12/13/2020
12/11/2018
FRANCIELE COELHO e CONSELHEIRO(A) = ntal - Educacio  Servidor/Estatutario N a
SATURNINO Feminino  Pedagago SUPLENTE LE Govermeients s 12/11/2020
) 12/11/2018
IRACEMA
e Sem formacao CONSELHEIRO(A) ” Sociedade Civil - das Sem Vinculo N a
S'OG&V‘A"EIRA B Feminino o hesional TITULAR oo organizagGes de usuarios = 2 12/11/2020
Outro : My 12/11/2018
::':ede Eiveia Feminino  profissional de %C.'r:'J?E;HEIRO(A] Nao g,‘;g:ﬁ‘aa‘;ig;” g Comissionado N a
nivel superior 12/11/2020
- Socledade Clvil - das 12/11/2018
;’::TNA CRESTINA Feminino  Assistente Social %UTTJ?E&HEIRO(A) Ndo entidades e organizagfes de Servidor/Estatutario N a
E Assisténcia Social 12/11/2020
ﬁ ACESSAR AREA RESTRITA - Sr. Gestor, cligue aqui para at de dados cad ais

wersdo 3.13.0
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