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Lei n°. 863/GP/2015. Em 26 de Junho de 2015.

ca Municipal de

o em &trio publica da Prefeitu
Publicado ema P eriodo &€

cis, N0 ,

Ao g dos Paiec. 1% | “APROVA O PLANO MUNICIPAL DE

' 26 N 108 2 16 UL 208 EDUCACAO/PME, PARA O DECENIO 2015-
‘ , 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

igo 170 da Lel Qrganica Municipal.

arig ’
F{cioal de Ato Alegre 40 paredis - RO
O Senhor OBADIAS BRAZ ODORICO, Prefeito Municipal de Alto Alegre

dos Parecis/RO, no uso de suas atribuigdes legais. Faz saber que a CAmara Municipal aprovou ¢
eu sanciono a seguinte:

Ry LEI
N o

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educagido/PME, constante do
documento anexo, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao
cumprimento do disposto no inciso [ do artigo 11 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezemb
de 1996, no artigo 8° da Lei Federal n° 13.008) @25 de junho de 2014, com vigéncia a
junho de 2024. Aligy Sigere G0s Paiets i€

Art. 2°. Sdo diretrizes do PME: )6 N 0B & L0
| - erradicagdo do analfabetismo;
11 - universalizagio do atendimento escolar; 0€ 400100 LY :
11 - superagio das desigualdades educacionalé)?Eott 8iifdse na promogao da cidadd
erradicagdo de todas as formas de discriminag¢do;
[V - melhoria da qualidade de ensino;
V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que
se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo da educagdo em direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental;

VII - promogao humanistica, cultural, cientifica e tecnologica do Municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagio, resultantes da
receita de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengdo €
desenvolvimento do ensino fundamental, da educagdo infantil e da educag#o inclusiva;

IX - valorizagdo dos profissionais de educagdo;

X - difusdo dos principios da equidade e do respeito a diversidade;

XI - fortalecimento da gestdo democratica da educagdo e dos principios que a fundamentam.

Art. 3°. As metas previstas no Anexo Unico, desta Lei deverdo ser cumpridas no

prazo de vigéncia do PME — 2015/2024, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas
¢ estratégias especificas.

Art. 4°. As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ter
como referéncia os censos mais atualizados da Educagdo bésica e superior, disponiveis na data
da publicagdo desta lei.
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Art. 5°. A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periédicas, realizados pelas seguintes Instancias:

~licant e
) heano Y G
r 1.!,,_;'.\\:\;‘» -

I - Secretaria Municipal de Educag@o; run Alaare A

II — Comissdo de Elaborag@o e Coordenagéo do Plano Municipal de Educagéo; b UL 106
1] — Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira Cargos e Salarios. 2 6 N 10h

§ 1°. Compete, ainda, as instancias referidas no cap® 800" L o e
[ - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes "Hos' respectivos sitios
institucionais da internet;
11 - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estratégj
cumprimento das metas;
[1I - analisar e propor a ampliag@o progressiva do investimento publico em educagdo, i
ser revista, conforme o caso, para atender as necessidades financeiras do cumprimeni'o\" 48
demais metas do PME.

§ 2°. A cada 2 (dois) anos, a0 longo do periodo de vigéncia deste PME, a
Secretaria Municipal de Educagdo, com o suporte de institui¢cdes de pesquisas, publicara
estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lel.

§ 3°. A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e poderd ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

s ; Art. 6°. O Municipio de Alto Alegre dos Parecis promovera, em colaboragao
2 Lom o Estado de Rondénia e a Unido, a realizagdo de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias

ipal

"3 S _gpunicipais de educagio até o final da década, da vigéncia do plano, com 0 objetivo de avaliar e

- . ghonitorar a execugdo do PME e subsidiar a elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo.
(&)
$ U
S ¥ &8 B Paragrafo Unico. As conferéncias municipais de educagdo € O Processo de
@ Y o » o . . _i» ~
‘_:- = s glaboragdo do proximo Plano Mumcxpal.de Educagdo serdo regl}zados com ampla participagao
@ 3 <de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.
e © 8=
g :?; 3 Art. 7°. Fica mantido o regime de colaboragdo entre 0 Municipio de Alto Alegre
e = & gos Parecis, 0 Estado de Ronddnia e a Unido para a execugdo das metas do PME ¢ a
= S % “Zmplementagdo das estratégias a serem realizadas.
PEE & : , .
~ AN 2 § 1°. As estratégias definidas no Anexo Unico integrante desta lei ndo excluem a

& . ; : N

cadocdio de medidas visando formalizar a cooperagdo entre os entes federados, podendo ser

a. ' ' . . ~ ~ 3
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagdo € colaboragdo reciproca.

' 2o
<~ O
&
de ST § 2°. O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de
P . : acompanhamento para a consecugdo das metas do PME.
X § 3° O Sistema Municipal de Ensino devera considerar as necessidades

especificas das populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas
a equidade educacional e a diversidade cultural;
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METAS E ESTRATEGIAS DO PME DE ALTO ALEGRE DOS PARECIS

META: 01- Universalizar até 2016, a educaciio infantil na pré-escola para criangas de 4 a

5 anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantiliem ereches de forma a atender, no
i a/(iQste

minimo, 30% (trinta por cento) das crian¢as de 0 até.3 anos até o fim da nci
PME. : -

BN Nk 3 /! n iNih |

. b JUN, U a L O JUL, LU \)E;\Amon\r

L. \s\aly
Estratégias: x&;:\ ord . n ; ot AP"L’OH
‘ Nald JUi . el Ug 1 el S Fé “"’7“\' - Ny > :
instituigdes de Educagdo l‘nfantli, respmfhr?do as normas de

1.1 - Adequar e construir
acessibilidade, em regime de colaboragdo entre Municipio, Estado e a Unido, segundo

programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisi¢do de
equipamentos, visando & expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo

infantil, considerando as peculiaridades locais;
1.2 — Fomentar, durante a vigéncia do plano, parcerias com as instituigdes de Ensino Superior
de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas pedagégicas que atendam ao

processo de ensino-aprendizagem no atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.3 - Garantir, até o segundo ano de vigéncia do plano municipal, a cobranga da
responsabilidade de cada ente federado sobre a oferta de educagdo infantil nas comunidades
indigenas, ribeirinhas, do campo e quilombolas, priorizando a preservagdo cultural desses

povos;
1.4 - Implantar com a colaboragdo da equipe gestora e entidades afins até o segundo ano de
-c—uv@ncia deste PME, avaliagdo da educagdo infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com
o

S oc - . . . . : . . B :
&’ba}g_e em pardmetros nacionais de qualidade e as diretrizes nacionais da Educag¢do Infantil, a fim

=
3 LD
g ‘?d@aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos
L
. s== Bk P . - o1 sqe
= g pedagogicos e a situagdo de acessibilidade;
o Sa . . ‘ e : :
& B. Priorizar o acesso & educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
o= —_—
G = o g 5 T
: = ecializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
- O =T
r~ . . . oge ~ i oy
= Slobais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, assegurando a educag@o bilingue
- S ¢ ¢ g
S T fhra criangas surdas e a transversalidade da educag@o especial nessa etapa da educagdo basica;
= © =
= - , , : . .
=  E J - Implementar, em carater complementar, através de parcerias os programas de orientagdo e
w \SF p ¢
O . N e . . ~ 7 - ’ . - . .
- 543010 as familias, por meio da articulagdo das areas de educagdo, saude, assisténcia social e
@
QSO;’ Secretarias afins, com foco no desenvolvimento integral das criangas de 0 (zero) a 05 (cinco)
w
¥ o anos de idade; -
S 2o : ~
S S8 _ ﬁ’/
§F§ 17 - Fortalecer e implementar o acompanhamento e o mionitoramento do acesso e da
I Ve
é" €8  permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
e
o O
< Q
O
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transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os 6rgéos publicos de assi a Amw
social, saude e proteg@o a infancia; 31\\/' \ 5
. - . 53 s {aeTit App2013
1.8 - Promover parceria entre Estado, Unido e Municipio para criagao de p Q’f" 2 :(;x!ﬁqAP -
<

oficinas de acordo com a faixa etaria da Educagdo Infantil com profissional habilitado para

atendimento em tempo integral, em €spagos adequados;

1.9 - Construir e assegurar €m parceria com 0s entes federados, espagos ludicos de
interatividade considerando a adversidade étnica e Sociocultural tais como: brinquedoteca,

ludoteca, bibliotecas infantis e parques infantis, a partir da vigéncia do plano;

1.10 - Garantir em regime de colaboragdo com os Entes Federados, o atendimento das
populagdes do campo, € das comunidades indigenas, ribeirinhos e quilombolas na educagdo
infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuig#o territorial
da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, garantindo que estas
possam permanecer em Seus locais de origem de forma a atender as especificidades dessas

comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.11 - Ampliar progressivamente a oferta a educagdo infantil em tempo integral, de forma a
atender 30% da populagio de 0 a 5 anos até o final da vigéncia do plano, conforme as

especiﬁcidades locais;

1.12 - Estabelecer e implantar a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, programa de
acompanhamento das demandas de vagas das familias por creches, por meio da manutengao de

banco de dados municipal, permanente € acessivel para acompanhamento € planejamento das

politicas publicas e do controle social;

%12}- Estimular a articulag@o entre pos-graduagdo, nucleos de pesquisa € cursos de formagao
i§1‘iproﬁssionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas
%é‘ﬁ%g()gicas que incorporem OS avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
‘fﬁ)fbpdizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco)

819
gréo

- Promover em regime de colaborag@o, politicas e programas de formag#o continuada para
rofissionais da educagdo infantil, de forma a garantir a partir da vigéncia desse plano, 0

dimento a Educagdo Infantil, somente por profissionais com formagdo em nivel superior

S
t

i3l d

il

niArea especifica;

om0 adigo

S5 — Assegurar que 0 transporte escolar para criangas de 0 a 05 anos de idade, seja feito de
?«;a%rdo com os padrdes € normas de seguranga exigidas pelo Departamento Nacional de
$STransito (DENATRAN), exigindo que cada ente federado assuma suas responsabilidades de
forma a garantir a escolarizagdo dos alunos oriundos do campo, das comunidades quilombolas,

ribeirinhos e indigenas, bem como, garantir a presenca de monitores nos veiculos escolares;
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Selo Unicef

%

1.16 - Garantir a presenga do instrutor de Libras, do professor de Braille e Equipe

Multiprofissional nas escolas de Educag@o Infantil, a partir do terceiro ano de vigéncia do
PME.

1.17- A ssegurar que o Municipio, com a colaborag@o da Unido, realize e publique, a cada ano,
levantamento da demanda manifestada por educagdo infantil em creches e pré-escolas, como

forma de planejar e verificar o atendimento de todas as criangas de 4 a 5 anos e 15% das
criangas de 0 a 3 anos de idade;

1.18 — Formar uma Equipe de Avaliag@o Profissional de Desempenho do servidor da Educagéo

Infantil, a ser realizada a cada ano, cabendo a transferéncia do mesmo quando observado a falta
de aptidéo;

1.19 — Oportunizar o acesso a educagdo infantil em tempo integral e parcial para criangas de 0 a
3 anos.

META 02 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacio

de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 75% (setenta e cigga-p"di‘/\'

cento) dos alunos concluam essa etapa na: idade recomendada,[ atéjo ultimo an@&\\(
vigéncia deste PME. : Pavecis, no veriodo de : A
¢ ) ra\J\O\’ \5\3\\‘2
15 / b 101 a0 0!
y . %‘\'A P\P
Estratégias: \ ’ o A

2.1 - Garantir que, a partir da aprovac;ao do PME, todas as escolas de %ﬂsuﬂ’i}undamemal

(re)formulem seus Projetos Politico-Pedagdgicos anualmente estabElecendo metas de

aprendizagem, em conformidade com a organizag@o do curriculo, respeitando as diversidades

culturais e regionais, com observéncia das Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental e
- com assessoria das Secretarias de Educagéo;

gQ
S -
; S g22- Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
' =
o 5
= & psfundamental oferecendo para cada instituigdo de ensino uma equipe de profissionais das areas
: R — ' .
> = ‘S &de conhecimento para trabalhar a defasagem na aprendizagem do aluno;
> s 9w
5~ 5 823 - Criar equipes multidisciplinares ¢ implementar agdes que garantam o acompanhamento e
> S <
= %o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar de todos os alunos
-
- D
3 g, =Anclusive os beneficidrios de programas de transferéncia de renda bem como das situagdes de
(¥ d o
> =
2, = - %mcrlmmagao preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes
D = - 55
T = equadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colabora¢do com as familias e com
5 = q p ¢
- % =brgdos publicos de assisténcia social, saide e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude,
= i . - ” - .
e 2 g Spromovendo maior interagdo e divulgagdo dos dados entre as secretarias afins;
r$58
T N . e
§ (O /74—95’/
$Se8
)

e
Port
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2 4 - Promover a busca ativa de criangas € adolescentes fora da escola, em parceria com 0rgaos
publicos de assisténcia social, saude e de prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude, bem
como chamada escolar através da comunicagdo de massa e projetos integrados a escola
(FICAI), para a busca desses alunos;
2.5 — Adquirir e desenvolver tecnologias pedagogicas de qualidade, profissionais qualificados ¢
adequar os espagos fisicos para que possam S€r desenvolvidas atividades que combinem, de
maneira articulada, a organizagdo do tempo € das atividades didaticas entre a escola e 0
ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacdo especial, das escolas do
campo e das comunidades indigenas, quilombolas e ribeirinhas;
2.6 - Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagdo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequagéo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condigdes climaticas da regiao;
2.7 - Promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais ¢ ampliagdo do
espago fisico a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais, para a livre frui¢do dos
(as) alunos (as) dentro e fora do ambiente escolar;
2.8 — Assegurar que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural, respeitando as
diversidades culturais e religiosas, com profissionais habilitados na area especifica, garantindo
a formag#o continuada;
2.9 - Criar mecanismos que promovam a efetiva participagdo dos pais ou responsaveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes
Qntre as escolas e as familias, de acordo com o que estabelece o art. 205 da Constituigdo

g ederal/CF e Art.4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente/ECA,

10 - Garantir em parceria com o Estado, a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos

0§ Bare

d

niciais, para as populagdes do campo, indigenas, quilombolas e ribeirinhas em escolas

Boolarizadas nas proprias comunidades, garantindo-lhes a seguranga, transporte escolar,

-

Alegre.

fo

Zqualidade de ensino e a adequagao de espago fisico;

=2.11 - Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade,

de

acordo com o artigo 170 da Lei Orgénica Municipal.
o

N

© Politico Pedagégico de incentivo aos estudantes ¢ de estimulo a habilidades, inclusiy,

e

e
P

mediante certames € CONCursos estaduais e nacionais;

N

capacitados na drea;” [Alterado pela Emenda Modificativa 02-2Qb5gacc
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& para atender aos estudantes de comunidades que se dedicam a atividades de carater itinerante;
=

< * . . T . .
2.2 = Estimular as escolas a incluir as atividades extracurriculares no PPP - Projeto

Q "
s
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Je acordc
2.14 - Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente’ os espagos dos al

06 anos e daqueles com mobilidades reduzidas do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
2° ano de vigéncia do plano;

2.15 - Viabilizar a implantagdo de bibliotecas escolares com espagos fisicos, funcionarios
capacitados e acervo adequado e suficiente ao nivel de educagdo e ao nimero de alunos
atendidos pela escola a partir do quarto ano da vigéncia do plano;

“2 16- Secretaria Municipal de Educag¢do garantird em seu quadro funcional: orientadores

educacionais, psicopedagogos, psicologos e assistentes sociais;” [Alterado pela Emenda
Modificativa 02-2015]

2.17- Buscar parcerias durante a vigéncia do plano, para a implantagdo de salas de recursos
didatico-pedagégicos e laboratorios de Matematica, Ciéncias Fisicas e Biologicas, de acordo

com os niveis de ensino oferecido e, no minimo, um por escola, para atender 100% dos alunos
(as) do Ensino Fundamental;

2.18- Assegurar, a partir da aprovagio do PME, a institui¢do de recursos financeiros, humanos

e logisticos no Plano Plurianual - PPA do Estado e dos municipios para a operacionalizagdo do
Programa Saude na Escola/PSE;

7.19- Estabelecer parcerias e Garantir a partir da data de vigéncia do plano, em 100% das
escolas, agdes preventivas dentro do curriculo escolar sobre gravidez na adolescéncia, drogas,

DST/AIDS e incluir outros programas como 0 PROERD;
220 - Garantir recursos financeiros que venham proporcionar a inovagao de praticas

pedagégicas nos sistemas de ensino, com a utilizagdo de recursos educacionais que assegurem a

melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, abrangendo as escolas dos

quilombolas, ribeirinhas, campo, urbana, indigena e todas as especificidades;

221 - Garantir, anualmente, a partir da vigéncia do PME, por meio dos sistemas de ensino, a

o . L
& publicagdo indexada de experiéncias pedagogicas desenvolvidas no municipio;
(723

g

%2.22 - Fomentar durante o periodo de vigé

ncia do PME, reforgo aos alunos do ensino

_em horario oposto, assegurando o que

2 23 - Ajustar a partir da vigéncia do PME, a relagdo entre o numero de alunos e professores
garantmdo a qualidade do processo ensino e aprendizagem, limitando o maximo de 20 alunos

os anos iniciais e no maximo de 25 alunos nos anos finais do Ensino Fundamental;

224 - Fortalecer, em regime de colaboragdo, programas de corregdo de fluxo escolar,

({ndo as taxas de repeténcia, evasdo e distorgdo idade/ano em todas as redes de ensino.

e O&‘g@ =

\v
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META 03 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacido de 15

(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PM

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 60% (sessenta por cento) - vf//
A earjo Amonim
\
Estratégias: ‘ Legisialivo
To-" AADI?\”3
3.1 - Promover a busca ativa da populagéo de 15 a 17 anos fora da escola-ef

o6rgdo de servigos de assisténcia social, satde e de proteca

o a adolescéncia e a juventude e
garantindo a elevagdo de (2%) da taxa de matriculas;

32 - Buscar junto ao Governo do Estado as parcerias para aquisi¢do de imobiliario,
equipamento tecnologico, laboratério de informaética, laboratorio de ciéncia

s, biblioteca e sala
de multimidia para todas as escolas que cedem espago fisico para o funcionamento do e

nsino
médio e bem como as salas de AEE — Atendimento Educacional Especializados;

3.3 - Buscar apoio de entidades ou orgdos que possam apoiar projetos sociais voltados ao
incentivo dos alunos dentro da escola;

3.4 - Fomentar em parceria com o estado a oferta cursos preparatérios para o Enem e Pré-
Vestibular;

3.5 - Definir juntamente com o Estado, critérios para a parceria estabelecida entre Municipio €
Estado para a oferta do Ensino Médio no Campo, visto que, o municipio cede o espago fisico

de suas escolas para o funcionamento do Ensino Médio no campo, e ndo tem recebido a contra
partida do Estado nos quesitos, espago fisico, servidores de apoio, merenda escolar, entre
outros, a0 mesmo tempo em que deve ser estabelecidos novos crit

érios para o transporte
escolar;
> e . . N . :
2 S %% — Buscar junto ao Governo do Estado a implementagdo e redimensionamento da oferta do
2 7
2 . 7 . 5 “ o a ” "
33 = %smo Médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de
5 8 = S, i3 . .
8 = ?; ino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas
o s o 88 P
S c’
2 £ o 5@ alunos;
= w it
® - S
— 7] o~ " 3 o i8 I . ' - 5
5 «32F — Incentivar, desde as séries iniciais, 0 Ingresso no ensino médio dos alunos que finalizam o
« & B £
T ar] [ 3 . ~ : 7 ~ a s
8 a ~ergino fundamental, atraves da promogdo de palestras e parcerias com Orgaos publicos e
= w =4
< < . . T . -
55 o - ados enfatizando a importancia da escolarizagdo;
o @ = o -
c % = 5% | | | .
858 2 Z & Garantir a efetivacdo de um regime de colaboragdo, com relacdo as divisdes de
= 3 § ¢ ¢
-— ©C
Z (3=

nsabilidades, entre as redes estadual e municipal para o atendimento do ensino médio no

0, especialmente no que diz respeito ao transporte escolar.

By
P

e,

'0(]96 M

ETA 04: Universalizar, para a populagio de 4 a 17 anos com

@

Publicado em
Z | (21
>

(S

\

deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educacao
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basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou comunitarig
di

formas complementar ¢ suplementar, e de escolas ou servi¢os especi

conveniados.

'eg\s\atwo

\4arra GO ;
Desenvolvimento da

Estratégias:

N2

4.1 - Contabilizar, ‘para fins do repasse do Fundo- de Manuten¢do
Educagdo Basica € de Valorizagio dos Profissionais da Educag¢do - FUNDERB, as matriculas dos
(as) estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e/ou suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado,
na educagdo especial oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos
termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007,

4.2 - Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento € altas habilidades/superdotag@o, observando o que
dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educagdo nacional;

4.3 — Garantir a partir do terceiro ano da aprovagdo do PME o ensino € o uso da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), a leitura e escrita do sistema Braille, o tadoma e outros recursos

';.'igg de comunicagdo alternativa e aumentativa para os educandos surdos, cegos, surdos-cegos €
- é § outros, bem como para familiares e profissionais da educagdo;
: :SE; 2’? 4 .4- Implantar e estruturar nos 2 (dois) primeiros anos de vigéncia deste PME, salas de recursos
- O :2’ multifuncionais e fomentar a formagdo continuada de professores para o atendimento
- 3’; lg’ educacional especializado e capacitagdo dos demais funcionarios da escola urbanas, do campo,
o L :52 indigenas e de comunidades quilombolas em colaboragdo entre 0s entes federados;
=G
e %‘ '; 4.5 - Promover a articulagdo inter-setorial entre Orgaos € politicas publicas de saude, assisténcia
= ;* g social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver estratégias
E % "_5, funcionais de atendimento para as pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
(‘% E‘ desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a
3 § a?sggurar a atengdo integral ao longo da vida; E—

Q
; ,,mé%- 2@ 4.6 - Assegurar a partir do 1° ano de vigéncia do Plano e no prazo de Tque as institui¢des

i ) . - . - .
/j)c Q,%& o"‘?\q,& de ensino viabilizem certificagdo de conclusdo de curso, aos educandos com deficiéncia e que
NS

ndo tenham alcancado os resultados de escolarizagdo previstos no art. 32, [ da Lei n° 9.394/96,
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Amorin T
na/ﬂ@xg%kﬁ/t?v% cursos - profissionalizantes,

conforme art. 16 da Resolug@o n° CNE/CEB ,h’mqip%s, 9iurno ol noturno;

encaminhando-os para a Educagdo de J

4.7 — Apoiar/colaborar com a implantag@o e implementagdo gradativa, até o final da vigéncia
desse plano, Nucleos/Centros, dotando-os de infraestrutura e profissionais habilitados e ou

capacitados para a garantia do atendimento aos estudantes, publico alvo da educagdo Especial
em parceria entre os Entes Federados;

4.8— Proporcionar aos estudantes que apresentam forma e comunicagio diferenciada, acesso as
informagdes, aos contetdos curriculares e ao ensino de linguagens € codigos especificos de

comunicagdo, sinalizagdo e tecnologias assistivas, que atendam as suas necessidades
especificas em todos os espagos escolares;

4.9 - Garantir a ampliagdo das equipes de profissionais da educag@o para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, garantindo a contratagdo de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio: cuidador, tutores, professor

auxiliar de sala comum, tradutores (as) e intérpretes de LIBRAS, guias-intérpretes para surdos-

cegos, professores de LIBRAS, prioritariamente surdos e professores bilingues;

4.10 - Regulamentar em até dois anos, o cargo de professor do Atendimento Educacional
Especializado/AEE, e tradutor/intérprete de LIBRAS;

411 — Promover e assegurar a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais —

LIBRAS como primeira lingua ¢ na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda

: lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva em todas as etapas, niveis €
modalidades de ensino, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do

art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 ¢ 30 da Convengdo

disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis € modalidades de ensino, a identificag@o
dos (as) alunos (as) com altas habilidades/superdotagdo;

! w® O
1t 2 o S _—— & . .
i 'S " sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de
= .2
w = @ leituraparacegose¢ surdos-cegos;
£ 88
13 - C . . ey
t = S¢& 412 - Manter ¢ ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
Y > . i B m 1 . .
¢ < %, instituicdes publicas, para garantir o acesso ¢ a permanencia dos (as) alunos (as) com
E = deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da
€3
%
2
-

26 JUN. 208

4.13 - Proporcionar atendimento educacional especim& recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos o

de acordo com o arigo 170 22 Lei0
Prefeitura Municipal de

u conveniados, nas
< as complementar € suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos

i N o efobais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica
AR

,
g
¥
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familia e o aluno;

414 - Garantir em até trés anos de vigéncia do plano, que o Municipio busque junto ao Estado,
a criagdo de um centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicdes académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social,
pedagogo, psicologo, psicopedagogo € fonoaudiologo para apoiar 0 trabalho dos (as)
professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo;

4 15- Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situagdes de discriminagdo, preconceito ¢ violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigdes adequadas para 0 Sucesso educacional, em colaboragdo com as
familias e com os orgdos publicos de assisténcia social, satde e protegdo a infancia, a

adolescéncia e a juventude;

4.16 - Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos € recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogdo do ensino e
da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos (as)estudantes com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidade/superdotagdo;

4.17 - Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagao
de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes

;. &pm deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo que

&R

queiram medidas de atendimento especializado,

18 — Definir no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de

Pasecis

liagdo e supervisdo para o funcionamento de instituigdes publicas e privadas que prestam

ags

@O . -— 3 & &
giendxmento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
fiigabilidades ou superdotaddo;

-
1

5o 170 da Lei Organica Municipal

182 Alt

.19 — Apoiar/colaborar que nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para

£

rofissionais da educagdo, inclusive em nivel de pos-graduagdo, observado o disposto no caput

nigha

o art. 207 da Constituigdo Federal, a inclusdo dos referenciais tedricos, das teorias de

cordo com 0 ari
My

eituira

prendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem, no estagio supervisionado relacionados

f

a

% atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
o

e altas habilidade/superdotad@o;

Y P
Z - \———-/
)y ) . . Sy R dgd , .
(v § -0354.20 - Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
> ) . i . . - .
§ L’ fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
S ¥
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atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio matriculadas nas redes publicas de ensino;

421 - Promover parcerias com institui¢oes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao
continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como 0s Servigos de
acessibilidade necessérios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do. g¢§¢nyolvimento ¢ ~altas ' habilidades/superdotagdo

matriculados na rede publica de ensino.

nal ) &= ) STIELS
Y 1 tal N5 A / ’ \ AN
N Ul -

L iV} ! “ '
META 05 — Alfabetizar todas as criang¢as, no maximo, até o final do 3° ANG ,

ge aco

ensino fundamental.

La

Estratégias:

51 — Estruturar a partir da aprovagdo do PME até 2018 os processos pedagogicos de

alfabetizag@o, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias

desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo € valorizagdo profissional dos (as) professores
(as) alfabetizadores, assegurando uma politica municipal especifica que contemple formagdo
continuada de professores, condigdes, jornada de trabalho e gratificagdo salarial, apoio

pedagégico, material adequado e especifico, bem como espago fisico restrito as séries afins,

garantindo a alfabetizagdo plena de todas as criangas,

5.2 — Apoiar-se dos instrumentos de avaliagdo nacional periodicos e especificos para aferir a
alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano e avaliar os resultados obtidos a fim de ofertar
gubsidios e formagdo continuada especifica aos educadores, bem como estimular os sistemas de
,éensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagio e monitoramento,

§mplementando medidas pedagégicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do

_§erceiro ano do ensino fundamental;

26 JUL. 2015

L
%5.3 - Selecionar, certificar, divulgar e implantar tecnologias educacionais para a alfabetizag@o
2de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o

=

+3acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser

o
-Sdisponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

Alto Alegre dos Parecis, no perfodo de:
3

2 6 JUN 20

s

‘;?5.4 - Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras, aplicadas por profissional

= = . . & r.e

% didaticamente preparado para atuar com criangas, assegurando a alfabetizagdo com praticas
dagégicas inovadoras, a partir de realidades linguisticas diferenciadas em comunidades

a
bilingues ou multilingues, favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos

acordo com ¢ arigo 170 da Lei Organica Municipal.

é’//z'

Yo
/ / ~ . r .
/,;{’!\V &’\é” ‘o alunos, segundo as diversas abordagens metodologicas;
SIS ES (—/%/;:}
NP9
N\ ES 3
§ S
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5.5 — Garantir e implementar a partir da aprovagdo do PME a alfabetizagdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas
surdas e Braille para pessoas cega e/ou com deficiéncia visual sem estabelecimento de
conclusdo de curso, respeitando o quantitativo de alunos, profissionais capacitados e auxiliares,

acessibilidade conforme estabelecido na Legislagdo.

META 06 — Oferecer educagiio em tempo integral em, no minimo, 35% ?trinta e cinco_por

~ Municipat ae

cento) das escolas publicas, de forma‘a‘aténder, p%lQ menos, 15% (quinze por <€

(as) alunos (as) da educagdo basica.

Estratégias:
6.1 - Promover, com o apoio da Unlﬁo a oferta de educagdo béasica publica’e tg;g(i integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo,
com dedicagdo exclusiva da jornada dos profissionais da educagdo em uma unica escola,

incluindo gratificagdo no vencimento base a partir da vigéncia do plano;

6.2 - Instituir antes da implantagdo, em regime de colaboragdo, programa de construgao,
reforma e ampliagdo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em

situagdo de vulnerabilidade social;

6.3 - Ofertar matricula tnica ao aluno de educagfo integral a partir da vigéncia do plano;

al.

6.4 - Garantir e institucionalizar a ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, ja

contempladas com a educagdo integral a partir da aprovagio deste plano até 2024, por meio da

6.5- Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e

esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,

=
=3
n =
g = instalagdo de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para
2 D g s . i .
@) atividades culturais, bibliotecas, sala de descanso para 0s estudantes, salas ambientes,
: » o—
~ et oy s oy i g . -
= auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de
=
" e material didatico e da formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;
i
©
S
=
o
<y

parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

2tz hiunicipal de Alto Alegre dos Parecis - RO

‘

7 6.6 - Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos (as)
\ matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica, por parte das entidades privadas

de servico social vinculada ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a

de acordo com

C\

]
X §o> s ;
) S rede publica de ensino; —
A § T — il
Se8 SR
Ses
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6.7 - Viabilizar a partir da implantagdo do plano a complementagdo do valor per capita do

PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola para as escolas de tempo integral;

6.8 - Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) das escolas da

rede publica de educagdo bésica, de forma concomitante € em articulagéo com a rede publica de
ensino;

6.9 - Garantir o transporte escolar aos estudantes do campo na oferta de carga horaria ampliada,

considerando-se as peculiaridades locais, garantindo-lhes acesso € permanéncia as atividades
da educacdo integral;

6.10 - Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas, ribeirinhos e quilombolas na
oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-
se as peculiaridades locais, a partir da vigéncia do plano;

6.11 - Garantir a educagd@o em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades na faixa etaria de 5 (cinco) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar ¢ suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em institui¢des especializadas,
respeitando as limitagdes destes estudantes e oferecendo acompanhamento continuo de
cuidador nos casos necessarios, a partir da vigéncia do plano;

6.12 - Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades

recreativas, esportivas e culturais articulados com o Projeto Politico Pedagogicas da escola;

6.13 - Estabelecer parcerias com Universidades, Institutos e Entidades para contratagdo ¢

1:_5_ __‘S_@maqéo continuada de recursos humanos para a Educagdo Integral em Jornada Ampliada, a
s '('-_') s . . A .
_S_‘ 3 é partir da vigéncia do plano.
=8 E 59 . . .
SS o £ FgETA 07 — Fomentar a qualidade da educagio basica em todas as etapas e modalidades,
5 & = 8 s S R ol de i
So o © cgm melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes ias )
I D oD i . s ko A Ll ) ¥ e
e o - |§’c1ona|s para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; §;5 nosanos finais do O(\\(
s & - ; . Al BiE Pares e
S % .o o efsino fundamental; 5,0 no ensino médio. e 0
§ S e " e % L / \ \’eq\
25 e 2= 6 108 %7 o P
B & = 2 %_traté ias: el P
g
5= 3 ¢ DB oot O
S = w © 74 - Buscar parcerias com profissionais de outras areas (psicélogo, fonoaudidlogo, deritista etc.
] o~ =) . '- :
S CX ara atender as necessidades das escolas; C’%
= o —
2 ¥

Q\{‘\i& 7.2 - Capacitar os profissionais, através de formagéo continuadas; ™
2

& 7.3 - Melhorar a infraestrutura da escola com materiais pedagdgicos e digitais;
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fia do Legislativo’™: ,
LA, com proposito de alcangar as metas

Selo Unicer ¥

7.4 - Interagir a comunidade co

estabelecidas;

7.5 - Planejamento de acordo com a realidade de cada escola e acompanhamento da equipe

pedagogica;
7 6 - Valorizar os profissionais € melhorar as condigdes de trabalhos;

7.7 — Constituir, em colaboragdo entre a Unido, os Estados, 0 Distrito Federal e os Municipios,
um conjunto nacional de indicadores de avaliag@o institucional com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,

considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.8 — Implementar processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagdo basica, por
meio da constituigdo de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando — se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagdo continuada dos profissionais da educagdo € O
aprimoramento da gestao democratica;

7.9 — Buscar parceria junto aos entes federados com o objetivo de ampliar programas ¢
aprofundar agdes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da educagdo basica, por meio de
incentivo a programas suplementares de material didatico — escolar, transporte, alimentagdo €
assisténcia a saude;

7.10 — Institucionalizar ¢ manter, em regime de colaborag@o com os entes federados, programas

de reestruturagdo e aquisigdo de equipamentos para as escolas publicas municipais, bem como,

B O o s : N . :
) oo cadastrar agdes similares no sistema do PAR — Plano de Agdes Articulada, visando melhorar os
; 2 ¢
@ = ‘cn(j espagos fisicos e a qualidade de ensino ofertada.
8 g
A -
a4 52
" o “:ﬁ ’z’%, Meta 08 - Elevar a escolaridade média da populagdo a partir de 18 (dezoito) anos, de
¢t o TR . pagie A s
¢ oy modo a alcan¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
| =« ¢
<0 Y - .o . .
. =< Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 15%
] P popula¢ P g
e %_Z‘ K (Quinze por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e no negros,
£ v 3 . A 7
R o e declarados 2 Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
= _
0 = , . E——
~ % < trategias: C:j/
[3e]
e\ . , =
-~ \é\ 8.1 - Oferecer a EJA — Educagdo Jovens € Adultos modular de 5* a 8 Série nas escolas polos
3 N . . -
Q‘@ no campo uma vez por semana no horario regular de atendimento, para aplicagdes de provas.
) , ; : ~
N Seré ofertado pela SEMEC local para efetuar as matriculas e as orientagoes com 0S professores,
’VQ.@ S uma vez por semana, de acordo com 0 cronograma do profissional. Sendo de responsabilidade
PR
@O&Qo‘\
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do municipio, oferecer o €spago fisico, professores para as disciplinas especificas € material de
estudos (a titulo de empréstimo);

8.2 - Continuagdo da Parceria do Programa Brasil Alfabetizado com a rede Estadual (enquanto
houver demanda), atendendo o aluno em locais mais proximos tais como, igrejas, associagdes,
e escolas entre outros;

8.3 - Buscar parcerias que contemplem o desenvolvimento dos alunos como, corregdo de fluxo
com acompanhamento pedagdgico individualizado, recuperagdo € progressdo parcial,

priorizando estudantes com rendimento escolar defasado;
8.4 - A possibilidade de oferecer o provio de 1% a 4" Série na rede municipal de ensino;

8.5 - Oferecer o Ensino Seriado Semestral de 1° a 8* Série, na rede municipal de ensino se
houver a demanda, de acordo com a legislag@o.
8.6 - Buscar parcerias com as entidades publicas das trés esferas nacionais, para 0S Cursos

profissionalizantes. Caso 0 material exigido no decorrer do curso ndo seja disponibilizado pela

entidade competente sera de responsabilidade do aluno.

Meta 09 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
50% (cinquenta por cento) até 2025 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cgntg);@gtaxgdé"éﬁhlfw

funcional. 5 de \rgaxo\ hmo(\‘\ﬂ
j 2 / | . do \‘QQ\S\atNO
Estratégias: (;;CMAAP 2013

PR
e a

= &j — Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens € adglt{ij)tsﬁié‘i

8)
b

v gof‘ 4
6doS 0s que ndo tiveram

S
B _;'_?j agesso 4 educagdo basica na idade propria; 0
Ly == D
f § @2 _ Realizar diagnéstico dos jovens € adultos com ensino fundamental e médio incompletos,
i %’ %ra identificar a demanda ativa por vagas na educagio de jovens e adultos;
- % §3 — Implementar agdes de alfabetizac@o de jovens € adultos com garantia de continuidade da
¥ 2 scolarizagdo basica;
g % _g4 _ Realizar chamadas publicas regulares para a educagdo de jovens e adultos, promovendo-
5 % ;s"ia busca ativa em regime de colaboragdo entre os entes federados e em parceria com
© g Srganizacdes da sociedade civil; /Zé?

g )s _ Estimular a criagdo e implementagao de politicas publicas para 0 atendimento da
\\\ :; "demanda da EJA para a zona rural;

0

N Q?” @ 9.6 — Apoiar e promover agdes de incentivo a implementagdo de turmas do Programa Brasil
D

o§ Qé’ S Alfabetizado, bem como, a continuidade de estudos dos alunos egressos do programa.
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de acordo com 0 artigo 170 da Lei Organica Municipal

Meta 10 - Oferecer, no minimo, 15% (quinze por cento) das matriculas de educacio de

jovens e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada a educacgao profissional.

Estratégias:

10.1 — Fomentar o programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado 4 conclusdo do
ensino fundamental e 4 formagdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educagdo basica;

102 — Incentivar a ampliagdo das oportunidades profissionais dos jovens ¢ adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso & educagdo de jovens € adultos

articulada a educag@o profissional;

10.3 — Fomentar a implementagdo de mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens €
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagao

inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11 — Fomentar as matriculas da educagio profissional técnica de nivel médio,
/\‘

a expansi 'no
O \

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 1% (um,

municipio.

Estratégias:

11.1 - Construir parcerias regionais para uma maior oferta ¢ diversidade de cursos técnicos,

~pem como maior facilidade de infraestrutura para atender as necessidades de cada curso;
o

.@1.2 - Buscar parcerias com 0s entes federados para promover cursos técnicos que envolvam

@ . ’ .
;jalunos e pais, na area da agricultura;
0

< . . e . . ’ ~ . 1 Q
©11.3 - Apoiar € viabilizar através de parcerias as matriculas de educagdo profissional técnica de

5, L 1 . g - SR ;
;gghlvel médio nos institutos federais de educagdo, ciencias € tecnologia;

=2
<(11.4 — Buscar parceria junto ao governo do estado para estimular a oferta de educagdo

© . v . ’ ’ 1 . ~ . . .
=« gprofissional técnica de nivel médio na modalidade de educagdo a distancia, com a finalidade de
= ‘%ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurado
= = . :
w < padrdo de qualidade;
- =
% 11.5 — Incentivar 0 governo do estado a expandir o atendimento do ensino médio gratuito
Q- i » . "
& “integrado a formagao profissional para as populagdes do campo.
)
D A p - .
% &{\g&Meta 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educagio superior para 10% (dez por
Q
§o'°§ cento) e a taxa liquida para 6% (seis por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte ¢

N
A
&

“0p
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quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansiio para, pelo menos, 2% (dois

por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1 - Incentivar em 25 % (vinte e cinco) o custeio de transporte de académicos de nivel

superior e cursos técnicos que se deslocam para estudar em outros municipios;

12.2 — Buscar parcerias com universidades, para a implantagdo de Polo em nosso municipio,
com a oferta de cursos de nivel superior e cursos técnicos. Incentivando-as no que for possivel,
como por exemplo, custear a estrutura fisica (aluguel de prédio);

12.3 — Firmar termos de cooperagdo entre os entes federados visando 4 expansdo do acesso e da
melhoria do Ensino Superior, de acordo com a demanda local,;

12.4 — Incentivar a elevagdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo
presenciais nas universidades publicas e faculdades particulares.

Meta 13 - Elevar a qualidade da educagio superior ¢ ampliar a proporg¢io de mestres ¢
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacio

superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

iGiPal UE - s

cinco por cento) doutores. . _ , ‘ e

o e 5P R
%’UQ P

1 / b i Na \5\3\\‘40

Estratégias: 200 \_eqp AL
D . s Wi X A

13.1 - Assegurar ao proﬁssidfgﬂ‘ efetivo no municipio, uma grati‘ﬁc;#’gﬁﬁb @]‘Qﬁgrio base

. erecls - gy
mensalmente durante o curso como forma de ajuda de custo para cursar Mestrado e Doutorado;

13.2 - Assegurar salario integral, sem prejuizos para o servidor efetivo municipal que se

-C—U: (@]
£ =  ausentar de suas atividades para cursar mestrado e doutorado. Ressaltando que s serdo aceitos
=
= .| 5 oy - ¥ R
e =g O dias presenciais com declarag@o da instituigdo que oferece os cursos;
[ g ‘ij
L g2 A
2 &0 = . o . Sy .
g &g 13.3 — Incentivar para que o corpo docente das Universidades da Regido seja composto por
w 2 ¢ Mestres e Doutores.
o~y 4_':4 tf{,\
£ s
0 d‘. :’;
'3;3 "5 Meta 14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacio stricto sensu,
&5 = o g " : p g
‘é € de modo a atingir a titula¢io anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 15.000 (quinze mil)
- (&
] é & doutores.
w i
o

tl (3 1a8: - _//

14.1 - Adequar os planos de carreira dos servidores efetivosWalterando a

gratificagdo por grau de escolaridade, de 20% para pos-graduagdo, 30% para mestrado 50%

apos conclusdo de doutorado;
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14.2 — Incentivar e acompanhar a expansdo do financiamento da pos-graduagdo stricto sensu

nos cursos de licenciaturas e bacharelados, por meio das agéncias de fomento oficiais entre
outras;

14.3 — Promover em regime de colaboragdo com os entes federados, plano de incentivo a

participagdo de professores nos cursos de pos-graduagdo stricto sensu € NOS CUISOS de
licenciaturas e bacharelados.

META 15 — Garantir em regime de colaboragio entre a Uniio, Estados e Municipios em
até trés anos a partir da vigéncia do PME que todos os professores tenham a formagao

especifica nas dreas que atuam. (Portugués, Hlstorla, Geografia, Cwncuas, ducacio
Fisica, Educaciio Religiosa, Técnicas Agrlcolas, Artes, ngua Estl pgeira Mode\rf/
Inglés, Matematica e outras) R0 BIEJTE duy TRIEE > - W\O‘

Estratégias:

imn ’“,:1')2
15.1 - Fomentar politicas publicas* de destinagdo de recursos que garantam a m%agao dentro

do prazo estipulado a partir da V1gen01a do PME;

15.2 - Assegurar o funcionamento, o Forum municipal e Educag@o visando o acompanhamento
o cumprimento das metas e estratégias deste PME;

15.3 - Garantir condi¢des de espago € tempo, no primeiro ano e vigéncia o plano, reservado

para o planejamento a todos os profissionais 0 magistério, de acordo com a Lei n° 11. 738 de

16 de julho de 2008,
B O
S xEl54 - Valorizar os profissionais o magistério as redes publica da educagdo basica, a fim de
[} S o
= = 'gequiparar gradualmente, a partir da vigéncia deste PME, ao rendimento médio dos demais
s o o ©
e T = C;proﬁssmnals com escolaridade equivalente;
@ | <«
Qo = 2 S
2 _ © w155 - Garantir condi¢des e trabalho e seguranca a todos os profissionais da rede pulica de
- s o p p
2] ~ -t B s
S = =  ensino,
o =
[ -0 o 3
o ~ ~3515 6 - Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico das
o o T
T e £ ‘gnecesmdades de formagdo e profissionais a educagdo e da capacidade de atendimento, por parte
S o~ oo "-3
§’ - 2 gde instituigdes publicas e comunitarias de educagdo superior existente no Estado e Municipios,
=
- = =
% i % ¢ defina obrigagdes reciprocas entre os participes, organizando e unificando em bancos de
e~ B =2 = . . .
' % “&dados essas informagdes relacionadas ao diagnostico;
o< (D
[eb)

3-15.7 - Proporcionar no periodo de 2015 a 2020, formagdo inicial em cursos de Licenciatura

Plena a 100% dos profissionais que estio exercendo atividades em docéncia, nas unidades

AN
(’//7

& ., escolares da rede publica de ensino, € que s6 possuam Ensino Médio, inclusive em Educagdo a
/ -~
(]

F“J\ g S 2 Distancia/EaD, onde ndo existam cursos presenciais;

Ny
5 2§ =

' S
N ’§ 2§ AV.AFONSOPENA,3370- CENTRO - CEP: 76.952-000 - CNPJ: 84.744.994/0001-40 — FONE FAX (069) 3643-1101/1104/1255
/ T SQ
S

fa



Estado de Rondonia
Prefeitura Municipal de Alto Alegre dos Barecig
Gabinete do Prefei A

Selo Unicef 8%/
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professores com licenciatura que e(s){gjam oot Vefefivo exercicio do magistério na Educagdo

Basica, atuando em outra(s) disciplina(s), que ndo aquela da sua formagdo, nas unidades
escolares da rede publica de ensino;

15.9 - Propor no curriculo da formagdo inicial das institui¢des superiores publicas e privadas,
componentes curriculares especificos para professores que atuam ou atuardo com alunos com
necessidades educacionais especiais, educagdo do campo. Educagdo indigena, quilombolas ¢
ribeirinhos sendo a oferta desses programas na forma presencial, semipresencial e/ou

Pedagogia da alternancia;

15.10 - Assegurar ao profissional que esteja em segunda graduagdo para suprir a necessidade da

educagdo no municipio, bolsa de incentivo ao estudo durante o curso e gratificagdo de 15%

para o exercicio da disciplina apos sua conclusdo.

META 16 — Formar, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, 50% dos professores que
atuam na educaciio basica em curso de pos-graduagio stricto ou lato sensu em sua area de
atuacdo, e garantir que 0s profissionais da educagao basica tenham acesso a formagao

continuada, considerando as necessidades e contextos dos varios sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 - Realizar, em regime de colaboragdo, 0 planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes

publicas de educago superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagdo;

16.2 - Aderir ao programa de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de

3 teratura e de dicionérios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras ¢
= S . . ; ; _ ; i
g ‘dnagpriais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
= =39 & . G
5 5 b= pai os professores e as professoras da rede publica de educagdo basica, favorecendo a

L T 2 a N . L. y ‘ ~
g s £ Spustrucdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagdo;
B . O
o = w - o . A . g "
=2 &~ f’jégﬂ- Divulgar o portal eletronico para subsidiar a atuagdo dos professores e das professoras da
© @D & <X - it ; ; 5 , .
b (;"oz 5 cgd%‘:aqao basica, disponibilizando gratuitamente ~materiais didaticos e pedagdgicos
o = . . .
s 8 suglementares, inclusive aqueles com formato acessivel;
o 5 = o . . ; ~
= T J6% - Divulgar o programa nacional de oferta de bolsas de estudo para pos-graduagdo dos

< = £ 2 . . . , .
§ 2 o /ipr%‘cssores ¢ das professoras e demais profissionais da educagdo basica;
= \~/ T =2
8 \% 26% - Fortalecer a formagéo dos professores e das professoras das escolas publicas de educagdo
e} ;" —
a Q‘;§ %4ica, por meio da implementagéo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da

¥ o

[N
£ :
N e —
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institui¢do de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais
pelo magistério publico;

16.6 - Garantir que todos os cursos de aperfeigoamento € qualificagdo, inclusive a segunda pos,
na area de educagdo com carga horaria de 360 horas acumulativa, sejam remunerados com
percentual de no minimo 5 % do salario base;

16.7 - Garantir aos profissionais do magistério o afastamento remunerado, de acordo com as
vantagens adquiridas no exercicio da fungdo, para cursar mestrado, doutorado, obedecendo a
legislagdo vigente;

16.8 — Incentivar a oferta de formagao continuada de qualidade, incluindo temas como:
educagdo especial, saude, sexualidade, ética, pluralidade cultural, meio ambiente, consumo,

tecnologias educacionais e educagdo para o transito.

META 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio

basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

oy ’ I . P\P‘P
e @ : b ’ bhunirinal v 07 C,A .
17.1 — Adequar e constituir no 1° ano de vigéncia do PME urha Sissdao Especial, com

membros do Executivo, Legislativo, Sindicato, Semec, € r‘e"pfésﬁe'r"ltantes das categorias, para a
elaboragio do PCCR dos trabalhadores em Educagdo Basica, observando os critérios
estabelecidos na Lei n° 11.738/2008, LDB e a Resolugéo n° 02 de maio de 2009 e demais
S . L . .

1@&3@50 que dispde diretrizes para adequagdo dos planos de carreira. Com a seguinte

s .2 ., £.458 5 % . , .
cenfgosi¢do: Controlador Interno; Procurador Juridico; Secretaria de Finangas; Secretaria de

=

a

«

@gglativo; Presidente do Conselho do Fundeb; Representantes dos servidores de apoio — 02,

&¢p§sentantes dos professores — 02, Representantes dos Gestores Escolares — 02, totalizando

N

3 membros;

-

{72 Essa Comissdo Especial ter4 mandato de 02 anos, onde os representantes da categoria

Wacdo; Contador; Técnico da Semec; Representante do Sindicato; Representante do

ga
0!

16 JUL. 201
e

{05 Parecis, no periodo L
a
01
8 A0

e d
7

Megr

26 JUN. 208
a
o

c@v@o ser eleitos em Assembleia, obtendo a maioria simples de 50% mais um dos votos dos
i ngbros presentes;

“42.3% Garantir e assegurar a partir do primeiro ano de vigéncia do PME a equiparagdo ¢ revisao

y e

/\F/\h d¢ salario dos servidores da Educagao entre os habilitados de nivel médio e os habilitados em

\8)
YRS ; . . x .
iy 2 nivel superior pos-graduagio, mestrado e dou torado;

S 9

£¢
o
ko]

o

Alto
ddeo
tua-M

€

"
e
Pre

/

3
o . . - ’ . © oA .
& 17.4 - Buscar parcerias para implantagd@o até o terceiro ano de vigéncia deste PME, plano de
(=) o . ~ (
S saude aos profissionais da Educagdo em parceria com 0S entes federa@
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17.5 - Incluir e garantir a segunda pés graduagdo na gratificagdo de cursos de capacitagdo e
aperfeigoamento na Lei n® 254/23 dezembro de 2005 no primeiro ano de vigéncia do PME;

17.6- Implementar, durante toda a vigéncia do plano, parcerias com institutos de educacdo
superior com finalidade de implantar e implementar processo de formagdo continuada, pos-

graduagdo, mestrado e doutorado, para todos os profissionais em educacdo;

17.7 - Formar uma equipe de avaliagio Profissional de Desempenho dos servidores da
Educagdo, de acordo com os principios democraticos e em parceria com as entidades
representativas dos servidores- Sindicatos, Secretaria de Educagdo, comissdo de gestdo do
Plano a ser realizado a cada ano;

17.8 - Assegurar durante a vigéncia do Plano, professor substituto para o profissional de
educagdio que esteja participando de cursos de formagdo continuada, em dreas afins, ou por

motivos de doengas e licengas.

META 18 — Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para

os(as) profissionais da educacido basica publica de todos os sistemas de ensino e, para o

plano de Carreira dos(as) profissionais da educagio basica publica, tomar com

referéncia o piso salarial nacional proﬁssnonal defimdo em lei federal nos ter s dow

inciso VIII do art. 206 da Constituigio Federal. (3\)
6Q\,J' QO"‘
, . a . )| (2 s
Estratégias: L b JuN. LUD X Q’T’O'

18.1 - Dar parcial poderes aos membros da cormssao especial do plano de carreira para BZer as
alteragdes necessarias a cada 2 anos;

= &
j=N
& =
0 ~ € ~ ol . .
@ 'S 182 - Estabelecer anualmente a corre¢io da reposi¢do salarial, para os profissionais da
= o
8 £ 'm Seducagdo Municipal;
-‘: . 'E CL
@ - «y Y
8 = 2183 - Implantar e garantir, nas redes publicas de educagdo basica, acompanhamento dos
2 O w ¢ P
| == w s e
o o~ & Sprofissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais capacitados e experientes,
O -
D 23 =
5 © - = fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o
~ <L
8 - i%estagio probatorio e oferecer, durante este periodo, curso de aprofundamento de estudos na area
o D &
g & =® -gde atuagdo do professor, com destaque para 0s contetdos a serem ensinados e as metodologias
(a3 - (&) &
— = = =
= = B -=de ensino de cada disciplina;
- O e
o w o

?C;}l 4 - Criar-se dentro do Plano de Carreira municipal de educagdo uma gratificagdo em
" ; _percentual 25% para o nivel superior, 20 % pos - graduagdo, 30 % mestrado ¢ 50% doutorado
de forma cumulativa. Desvinculando o percentual de graduagdo, pos- -graduagdo do piso
salarial;

—

,7(/
él_/‘
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alunos sem que o mesmo sofra pressdo ou interferéncia de diregdo escolar, supervisdo ou

secretaria, desde que ndo infrinja os preceitos legais previstos na legislagdo educacional;

18.6 - Cumprir e implementar o Plano de Carreira Cargos e Salarios ja existentes dos
profissionais da educagdo a partir da vigéncia deste Plano com equiparagdo salarial de outros
profissionais com escolaridade equivalente, associada a uma jornada de trabalho que destine o
minimo de 1/3 da jornada para hora de trabalho pedagégico;

“18 7 - Garantir ao servidor da educagdo que vier a exercer sua fun¢do fora do distrito-sede,
com recurso de locomogdo préprio, deverd o municipio assistir ou ressarcir pecuniariamente
estas despesas; ” [Alterado pela Emenda Modificativa 02-2015]

“18 7.1 Serd mantida o Auxilio Alimentagdo.” [Incluso pela Emenda Modificativa 02-2015]

18.8 - Valorizar os profissionais do magistério da rede publica da educagdo basica, com 20
anos de efetivo exercicio em docéncia garantindo-lhes a redugdo em 1/3 da carga horaria, com

condigdes para a melhoria da saude fisica e mental, sem prejuizo da remuneragao;

18.9 - Garantir transporte para todos os profissionais das escolas de dificil acesso com
gratificagéo de acordo com a distancia;

18.10 - Aumentar o percentual da progressdo horizontal de 5% a cada 5 anos para 3% a cada
dois anos;

.11 - Assegurar, preferencialmente, a permanéncia do professor de 40h na mesma escola,

peitando a legislagdo no que se refere a um tergo da carga horaria para outras atividades;

| 53?0’55

.12 — Garantir que a criagdo do PCCR dos trabalhadores da Educagdo Basica corresponda

5s principios da Gestdo Democratica, bem como, proporcione aos trabalhadores melhores
dxgoes de trabalho e valorizagdo da carreira,;

1&@

Ja Lei Crganica Municipal
o 485 Pacis

A

13 - Garantir auxilio transporte e auxilio alimentagdo a todos os trabalhadores em
educacdo;

A
\

)
e

"C§
1%] 4 — Assegura o Adicional de Gratificagdo de Pos- Gradua¢do na forma da legislagdo
vy

ente notadamente plano de Cargo e Saldrio (Lei 254 de 2005); [Alterado pela Emenda
Modificativa 02-2015]

com 0 amgo 170

efe

dea

18.15- Criar e garantir a gratificagdo de dificil acesso para os professores lotados nas escolas do

campo da rede Ensino Publico, de forma a compensar as horas in intineres do servidor

NN

considerando a distancia de cada escola da seguinte forma:

.
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“18.16 — Adequar a legislagdo vigente para garantir critério objetivo para concessdo do

adicional de gratificagdo de licenga prémio e quando ndo deferido o gozo ocorrer a conversdo
automdtica em pectinia.” [Alterado pela Emenda Modificativa 02-2015]

18.17 - Garantir aos profissionais da Educag¢@o o afastamento remunerado, como se em sala de

aula estivesse para cursar pds-graduagdo, mestrado ou doutorado, obedecendo a Legislagao
vigente;

18.18 — Assegurar durante todo o plano um cronograma de pagamento até o 5° dia util.

META 19 — Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagio da gestio
democritica da educacio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e 2
consulta publica & comunidade escolar, 0 Ambito das escola
Parecis. 0 g€

Estratégias:

: Jx!i“i 20 07{CMAAP:)O13
19.1 - Fortalécer a gestdo escolar com 0 apoio.técnico e formativo nas dimensdes: pedagogica,

administrativas e financeiras, para que esta possa gerir, a partir de planejamento estratégico, 0s
recursos financeiros da escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar na definig¢do
das agdes do plano de aplicagdo dos recursos € no controle social, visando o efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica, implementando politicas de financiamento, de forma
conjunta a politica de gestdo democratica, descentralizando sua aplicagdo e possibilitando
maior autonomia as unidades escolares. A partir da vigéncia do PME;

19.2 - Constituir e fortalecer os conselhos escolares e conselhos municipais de educagdo, como

instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio
_ ' = de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-lhes condi¢des de funcionamento
» autdnomo. A partir da vigéncia do PME;

€
o
)
=

ica Municipal

géﬂu

rfx:__ 19.3 - Implantar e garantir o Conselho Municipal de Educagdo, como instrumento de

E_participacéo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
=)

‘Zformagdo de conselheiros, assegurando-lhes condi¢des de funcionamento auténomo, a partir da
“vigéncia do PME.

<
g o
.

cl19.4 - Estimular o fortalecimento de conselhos escolares, como instrumentos de participagdo ¢

‘Hiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagéo de

Lai Or

A

Zconselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autdnomo. A partir da promulgagdo
/ =3

Sda Lei;

9—3
-

de acordorcom 0 artigo 1

19.5 - Constituir Foruns Permanentes Territoriais de Educagdo com o Intuito de coordenar as

conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execugdo do PME,

garantindo representagdo paritaria (da sociedade civil organizada e governo) nos mecanismos
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decisoérios das politicas publicas educacionais. Com implantagdo no primeiro bimestre apos a
promulgagdo da Lei do PME; criar no prazo de 2 anos, a partir da vigéncia do PME no ambito
dos orgdos colegiados escolares, a comissdo de avaliagdo institucional com a participagdo de

todos os segmentos da comunidade escolar;

19.6 - Garantir a construgio do Projeto Politico Pedagogico, de forma participativa, nas
institui¢des escolares, visando o atendimento as aspiragdes da comunidade local num todo. A

partir da vigéncia do PME;

19.7 - Garantir 4 partir do segundo ano de vigéncia deste PME, a formagao continuada sobre as
dimensdes financeira, pedagogica, fiscal e contabil, institucional e administrativa para
professores, gestores, supervisores/orientadores educacionais escolares, demais profissionais da

escola e conselheiros escolares a fim de garantir a efetivagdo da gestdo democratica na rede

municipal.

19.8 - Garantir e assegurar a fun¢des pedagogicas de supervisores e orientadores sejam

assegurados através de concurso publico, no periodo de vigéncia deste plano (PME)

19.9 - Disponibilizar a partir da vigéncia de PME, de forma sistematizada e objetiva, via
sistema integrado de informagdo e aberto a consulta eletrOnica, aos gestores escolares,
informagdes de todos os programas ¢ convénios federais, estaduais e municipais disponiveis a
educagdo, com o objetivo de ampliar a captagdo e utilizagdo de recursos publicos, fomentando

inclusive as parcerias publico-privadas;

19.10 - Garantir a capacitagdo dos membros dos conselhos de controle sociais, com a

e
‘S & colaboragdo do Tribunal de Contas e Ministério Publico de Rondonia.
S »
V) =38
S s C%’, “META 20 — Ampliar progressivamente o investimento em educagdo publica, de forma a
s §, & atingir, no minimo, o patamar de 25% (vinte e cinco) do orcamento municipal e>'com
O o . . Vgt Lead 8L e , .
= D %, ampliando gradativamente até atingir 30% (trinta “por c“ent.o): no_exercicio de 12024.”
< = [Alterado pela Emenda Modificativa n° 02-20135
(4v] o =2 p o=
~ =
o >4 ,
£ <€ & Estratégias: fé\djo b
- ©2 _ obretaria do Legislativo ge ac , acis - RO
=2 § = 20.1 - Garantir fontes de fi ancia mgﬁ*};}%ggws e sustentaveis para todos os niveis, etapas
w o . Al ‘ s =
~ 8 3 e modalidades da educagdo bésica, observando-se as politicas de colaboragdo entre 0s entes
S & . . i o
§ %federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
= "/ Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da

capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
o . e . . 5
£8  demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional; @
20.2 - Fortalecer os mecanismos € 0s instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo -

tnico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia € 0
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controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a
realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia € a
capacitag@o dos membros de conselhos de acompanhamento ¢ controle social do Fundeb, com a
colaborag@o entre o Ministério da Educag?o, a Secretaria Municipal de Educagdo ¢ 0s Tribunais
de Contas da Unido, do Estado e do Controle Interno Municipal;

20.3 - Verificar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos € custos por aluno da
educagdo basica, em todas as suas etapas € modalidades;

20.4 - Apoiar a regulamentagdo do paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 da Constituigdo
Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de
cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria
educacional, e a articulagdo do sistema nacional de educagdo em regime de colaborag@o, com
equilibrio na repartigdo das responsabilidades e dos recursos ¢ efetivo cumprimento das

fungdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais
regionais;

20.5 - Reivindicar, junto a Unido, a complementagdo de recursos financeiros para que O

municipio possa atingir 0 valor do CAQi (Custo Aluno Qualidade Inicial) e, posteriormente, do
CAQ (Custo Aluno Qualidade);

20.6 - Atender a Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo de qualidade na
educagdo basica, no sistema € rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade
aferidas por institutos oficiais de avaliagdo educacionais;

20.7 — Implementar agdes para que sejam destinados 4 manutengdo e desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da CF., na forma da lei
especifica, a parcela da participa¢do no resultado ou da compensagdo financeira pela
exploragdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituigdo Federal;

20.8 - Estabelecer convénio com o estado para fontes de financiamentos permanentes para

todos os niveis, etapas e modalidades de educagdo basica, observando as politicas publicas.

Publicado em atrio publice da Prefeitura Municipal de
Alto Alegre dos Parecis, n neriadn de: Alto Alegre dos Parecis/RO, em 26 de Junho de 2015.
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